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 المملكـة المغربيـة  

 التشغيل والكفاءات  الوطنية لإنعاشالوكالة 

 الصويرةالوكالة الإقليمية 

 
 

 -1-رقم  علانإ
 طلب عروض مشاريع  بخصوص 

 الصويرةلفائدة التعاونيات وجمعيات المجتمع المدني بتراب عمالة 

  على الصعيد الوطنيأوراش ذات الأولوية في شقه المتعلق ب " 2 في إطار برنامج " أوراش

 2023برسم سنة 

 

 برنامج ل النسخة الثانية بشأن تنزيل 2023 مارس 06بتاريخ  05/2023 الحكومة رقمالسيد رئيس منشور مين  اتنزيلا لمض

على الصعيد   - 2أوراش  – عامة صغرى وكبرى مؤقتة "أوراش" إطارفرصة شغل مباشر في غضون سنتين في  250.000حداث إ

  وراش ذات الأولوية على الصعيد الوطنيال في شقه المتمثل في   2أوراش المساطر المتعلق بتنفيذ برنامج الوطني، واستنادا إلى دليل 

 ريع عن طلب اقتراح مشا الوطنية لإنعاش التشغيل والكفاءاتوكالة لل القليميالمدير يعلن السيد  ،2023ابريل  11الموقع بتاريخ 

يخ طلب سنتان على الاقل عند تار  هامر على احداثالتي   الصويرة إقليم  التعاونيات وجمعيات المجتمع المدني بتراب أجل انتقاء من

الموجه و   ذات الأولوية على الصعيد الوطنيالمؤقتة وراش في شقه المتمثل في  ال برنامج ا الذهالراغبة في الاستفادة من و  المشاريع

أو الأشخاص الذين فقدوا عملهم بسبب الجائحة الصحية المرتبطة  في سوق الشغلفي الإدماج  ةصعوب يجدون ين ذالللأشخاص 

 .المواطنات والمواطنين المغاربة والمهاجرين في وضعية قانونية سليمةأو لأسباب أخرى من  19 كوفيد ب

 أهداف البرنامج:
 د تراب على صعيفي إطار المنفعة العامة والتنمية المستدامة  تندرجالوطني اولوية على الصعيد القيام بأنشطة ذات   -

  ؛  الصويرة إقليم 

 ةحأو الأشخاص الذين فقدوا عملهم بسبب الجائ في سوق الشغلفي الإدماج  ةصعوب يجدون ين ذلأشخاص الاتشغيل  -

 أو لأسباب أخرى من المواطنات والمواطنين المغاربة و 19 كوفيدالصحية المرتبطة ب

 المهاجرين في وضعية قانونية سليمة؛

تأطير المستفيدين من العمل في الأوراش وتكوينهم لامتلاك كفاءات جديدة وتطوير مهارات مرتبطة بروح المواطنة وثقافة  -

 .فرص مستقبلية للتشغيل إطارالشغل، بهدف الاعداد لولوج سوق الشغل في 

 التحفيزات المرصودة للجمعيات والتعاونيات:
هدف ب في مئتي درهم عن كل مستفيد وعن كل شهر عبر دفعتين وذلكتمثلة ممنحة لفائدة الجمعيات والتعاونيات  -

 ؛تغطية اجور مؤطري المستفيدين من الورش وتحمل الحاجيات المحتملة من المعدات والمواد الاولية

 –تكوينات لفائدة الجمعيات والتعاونيات المنتقاة حول تدبير الأوراش والموارد البشرية التي ستشتغل بها )تنظيم الورش  -

 ؛عمل(الصحة والسلامة في ال -مسطرة التصريح بالضمان الاجتماعي  -تشريع الشغل  -مسلسل انتقاء الموارد البشرية 
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 تكوينات لفائدة المستفيدين من أجل تحسين قابلية التشغيل التقنية منها وكدا المهارات الحياتية؛  -

على ألا تقل مدة كل ورش عن  طيلة مدة الورش تغطية أجور المستفيدين وحصة المشغل برسم التغطية الاجتماعية -

 ثلاثة أشهر؛

 ، طبقا للمقتضيات القانونية والتنظيمية الجاري بها العمل.المستفيدينتأمين عن حوادث الشغل لفائدة  -

 :اقتراح المشاريع لمجا

 

 : المدرسة المفتوحة

  ؛المواد المحددة في الجدول رفقتهالدعم التربوي لفائدة تلاميذ السنة الأولى والسنة الثانية بكالوريا في 

 : لرياضة للجميعا

 التنشيط الرياض ي 

 لف الترشيحم
ملف  أن يتضمن ويجب الصويرةإقليم  ونيات المتواجدة بالنفود الترابيا البرنامج الجمعيات والتعاذتستفيد من ه

 ها الوثائق التالية:ترشيح

 الجمعية أو التعاونية؛طلب المشاركة في طلب المشاريع مقدم من طرف  -

 ،)نموذج(معبئة وموقعة  بطاقة تقديم الجمعية أو التعاونية -

 ملف اداري يتضمن: 

 التعاونية؛أو النظام الاساس ي للجمعية  -

 ( الاخيرين للجمعية أو التعاونية؛02محاضر الاجتماعات المتعلقة بالجمعين العامين ) -

 التعاونية؛( الاخيرين للجمعية أو 02التقريرين الادبيين ) -

 ( الاخيرين للجمعية أو التعاونية؛02التقريرين الماليين ) -

 ؛بالسجل المحلي بالنسبة للتعاونياتتسجيل لادة اهشو  بالنسبة للجمعيات لدى السلطة المحلية وصل الإيداع -

 التعاونية؛ أوالخاص بالجمعية  RIBشهادة التعريف البنكي  -

 لائحة اعضاء مكتب الجمعية أو التعاونية؛ -

  يحتوي على:تقني ملف 

 الشواهد المتعلقة بتجربة الجمعية أو التعاونية في المجال موضوع الورش؛ -

 ؛للجمعية أو التعاونية والتقنيةبالموارد البشرية  لائحة -

 ؛(نموذج) وموقع معبئ الملف التقني وذجمن -

جهيزات المؤطرين، تعبئة الت )تشغيلالورش زمني الذي يجب ان يبرز بالتفصيل مدة كل مرحلة في انجاز العمل البرنامج  -

 ؛الورش وانهاءبرمجة انشطة الورش...( كما يجب ان يحدد التواريخ المرتقبة لبدء  الاولية، والمواد

 ليهومصادق ع دفتر التحملات الخاص بانتقاء الجمعية أو التعاونية المتعلق بإنجاز الورش معبأ بشكل جيد وموقع -

  .()نموذج مختوما بعبارة قرئ وصودق عليه
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 اتالتعاونيات و لجمعياتقييم عروض المشاريع بهدف انتقاء  
يتم تقييم عروض المشاريع لانتقاء الجمعيات والتعاونيات المكلفة بإنجاز الأوراش طبقا لمسطرة تنقيط يتم إعدادها لهذا  -1

التكوين  –ات منفعة عامة إنجاز مصلحة ذ :ات اتجاه الورشفهم دقيق للانتظار  الغرض على اساس المعايير التالية:

 ؛إدماج الشباب –ثقافة العمل  –تنمية روح المواطنة  –والكفاءات التقنية 

ات المعدات والتجهيز  –الأعوان المتخصصون  –: عدد الإجراء الدائمين القدرة التقنية للجمعية أو التعاونية لإنجاز الورش -2

 ؛الضرورية للورش

 وراش مماثلة؛أفي انجاز التعاونية  أوتجربة للجمعية  -3

 –مراقبة حضور المستفيدين  –التأطير  –تنظيم الأشغال  :المنهجية المقترحة من طرف للجمعية أو التعاونية لإنجاز الورش -4

 ؛السلامة داخل الورش

 أو التعاونية لتوظيف منحة التأطير الممنوحة من طرف مجلس العمالة؛ للجمعية مقترح -5

 يداع ملفات الترشيح:سحب وإ
حملات من دفتر الت نموذجو  يالملف التقن ببطاقةو  طاقة تقديم الجمعية أو التعاونيةبب نماذج المتعلقةاليتم سحب   -

 لىإ 2023دجنبر  11  تاريخ نم ابتداء الصويرة لوكالة الوطنية لإنعاش التشغيل والكفاءاتكتابة الوكالة الإقليمية ل

 .2023 دجنبر  18  :غاية

مغلقة  أظرفة يف الصويرة لوكالة الوطنية لإنعاش التشغيل والكفاءاتبكتابة الوكالة الإقليمية لتودع ملفات الترشيح  -

 .2023  دجنبر  18  الاثنينمن يوم  الساعة الرابعة والنصف بعد الزوالقبل  ومختومة

  نعاشلوكالة الوطنية لإالوكالة الإقليمية لإدارة عن ، ادريس الحجاجي :السيد، المرجو التواصل مع لمعلوماتوللمزيد من ا

  p.essaouira@anapec.org بريد الالكتروني أو عبر ال الصويرة  التشغيل والكفاءات
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توزيع الحاجيات من منشطي الدعم التربوي لفائدة تلاميذ السنة الأولى والثانية بكالوريا حسب المواد الدراسية 

والمؤسسات التعليمية على صعيد دوائر إقليم الصويرة
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توزيع الحاجيات من منشطي تعزيز الأنشطة الرياضية بالمؤسسات التعليمية لفائدة تلاميذ السلك الابتدائي حسب لمؤسسات 

 التعليمية على صعيد دوائر إقليم الصويرة
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